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POR MEDIO DE LA CUAL SE ESTABLECE EL REGLAMENTO DE ELECCIONES DE REPRESENTANTES
DE ESTUDIANTES Y PROFESORES ANTE LOS ORGANISMOS COLEGIADOS DE LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE BOLIVAR

El Consejo Superior de la Universidad Tecnolégica de Bolivar, en uso de las facultades que le
confieren los Estatutos Generales;

CONSIDERANDO:

1. Que, la Constitucién de 1991 establece dentro de sus fines esenciales, facilitar la
participacion de todos en las decisiones que nos afectan en la vida como ciudadanos
colombianos.

2. Que, la Ley 30 de 1992, dentro del marco de la autonomia universitaria, promueve la
participacion democratica de la comunidad educativa en los érganos de direccién de las
Instituciones de Educacién Superior.

3. Que, los Estatutos Generales de la Universidad Tecnoldgica de Bolivar, ratificados por el
Ministerio de Educacion Nacional mediante Resolucion No. 00042 del 05 de enero de 2018,

establecen la participacién de los estudiantes y profesores en el Consejo Superior y en el
Consejo Académico mediante los procesos de eleccién que decida el Consejo Superior.

4. Que, el Reglamento Organico de la Universidad Tecnoldgica de Bolivar establece la
conformacion de los 6rganos colegiados de la Universidad, en la que se prevé el nimero de
representantes de estudiantes y profesores ante cada uno de ellos.

5. Que el Consejo Superior, mediante la Resolucién 1 del 15 de febrero de 2014, creé un
proceso de eleccion de los representantes de estudiantes y profesores a los 6rganos
colegiados de la Universidad Tecnoldgica de Bolivar.

6. Que, con el fin de garantizar los principios constitucionales de participacion ciudadana,
transparencia e igualdad, la Universidad Tecnolégica de Bolivar necesita consolidar
adicionalmente, una estructura normativa institucional, que comprenda todas las
dimensiones de la eleccidn y participacion de los representantes de los estudiantes y
profesores ante los 6rganos colegiados.

En mérito de lo expuesto, el Consejo Superior de la Universidad Tecnoldgica de Bolivar, )
A
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RESUELVE:

ARTICULO 1. Expedir el Reglamento de elecciones de representantes de estudiantes y profesores
ante los organismos colegiados de la Universidad Tecnoldgica de Bolivar, que se anexa a la presente

Resoluciény que fue aprobado mediante Acta No. 15 del Consejo Superior de fecha 20 de
diciembre de 2019.

ARTICULO 2. La presente Resolucién rige a partir de su divulgacion y deroga todas las disposiciones

anteriores y aquellas que le sean contrarias.
Publiquese y cimplase.
Dada en Cartagena de Indias, a los veinte (20) dias de diciembre de 2019.
Para constancia firman:
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(\:JCT)&E ENRIQUE RUMIE DEL CASTILLO [ GARCIA CALIZ
idente Consejo Superior Secretaria General
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE BOLIiVAR

REGLAMENTO DE ELECCIONES DE REPRESENTANTES DE ESTUDIANTES Y
PROFESORES A LOS ORGANOS COLEGIADOS

Aprobado por la Resolucién No. 9 del Consejo Superior del 20 de diciembre de 2019
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CAPITULOI.
DISPOSICIONES GENERALES

1. Principios. La Universidad Tecnoldgica de Bolivar en concordancia con los principios
cionales, sus Estatutos, Misidn y Vision Institucionales, promueve a través de mecanismos

democraticos y meritocrdticos, la participacion de estudiantes y profesores en los érganos
colegiados de direccion y asesoria de la Universidad, de acuerdo con criterios de pluralismo,

reconoc

Los pro

imiento de méritos, respeto y responsabilidad.

cedimientos de escogencia democratica y meritocratica de los representantes de los

estudiantes y profesores se regirdn por los siguientes principios:

a)

b)

d)

e)

Participacion pluralista: Todos los integrantes de la comunidad universitaria tienen derecho
a participar de la vida institucional, en relacién con todo el quehacer y la organizacién de la
Universidad. En tal sentido, y en el marco de la normatividad colombiana, tienen la libertad
de elegir y ser elegidos, en un ambiente de respeto y responsabilidad, con la finalidad de
cumplir los objetivos fundamentales de la Institucion.

Reconocimiento de méritos: Toda actividad de la Universidad se encuentra estructurada
sobre la base del conocimiento y la formacién integral. La representacion de los estudiantes
y profesores constituye un reconocimiento a quienes poseen altos niveles intelectuales,
éticos y de compromiso social, por lo tanto, quienes sean elegidos representantes, tendran
el deber de demostrar un espiritu de pertenencia con la Universidad, convirtiéndose en
multiplicadores y ejemplo para toda la comunidad estudiantil.

Proceso reflexivo y de formacién ética: Los procesos de eleccién tiene como fin generar
espacios de reflexion, en donde los estudiantes y profesores deliberen sobre los asuntos
propios de la profesion y la academia, fortaleciendo los valores ciudadanos sobre la base de
la autonomia, la libertad de pensamiento, la participacién responsable y el
interrelacionamiento ético.

Responsabilidad: La postulacion de los estudiantes y profesores a cargos de representacion
constituye un derecho tanto de los estudiantes como de los profesores. Su designacion,
genera deberes que deberdn ser cumplidos de manera responsable y atendiendo el
bienestar de los representados y el fortalecimiento de la institucidn.

Voto individual y secreto: La Universidad garantizard el derecho que tienen todos los
electores de votar libremente sin revelar sus preferencias para elegir a las personas que los
representaran en los 6rganos colegiados de direccidn y asesoria. El derecho al voto implica
una responsabilidad de caracter individual, personal y secreta, por lo tanto, ningtn
estudiante ni profesor, podra delegar su voto.
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CAPITULOII.
DE LOS ORGANOS COLEGIADOS

Articulo 2. Representacion de los estudiantes y profesores ante los érganos colegiados. Los
estudiantes y profesores podran elegir mediante votacién secreta, a sus representantes en los
siguientes érganos colegiados:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

Consejo Superior: Un (1) representante de los estudiantes y un (1) representante de los
profesores, quienes seran elegidos para un periodo de dos (2) afios.

Consejo Académico: Dos (2) representantes de los estudiantes y dos (2) representantes de
los profesores, quienes seran elegidos por un periodo de dos (2) afios.

Comité de Bienestar Universitario: Un (1) representante de los estudiantes y un (1)
representante de los profesores, quienes seran elegidos para un periodo de dos (2) afios.

Comité de Biblioteca y Archivo: Un (1) representante de los estudiantes y un (1)
representante de los profesores, quienes seran elegidos para un periodo de dos (2) afios.

Comité de Facultad: Un (1) representante de los estudiantes y un (1) representante de los
profesores, quienes seran elegidos para un periodo de dos (2) afios.

Comité Curricular: Un (1) representante de los estudiantes, quien serd elegido para un
periodo de dos (2) afios.

CAPITULO 111,
DE LOS CANDIDATOS

Articulo 3. Requisitos de los candidatos para ser representante de los estudiantes ante los comités
de Facultad y Curriculares. Podran inscribir su candidatura como representantes estudiantiles a los
comités de Facultad y Curriculares, los estudiantes que cumplan con los siguientes requisitos:

a) El estudiante matriculado que se encuentre activo en la UTB, que se encuentre hasta
séptimo nivel de avance académico de su plan de estudios de pregrado.

b) Tener promedio ponderado acumulado (PPA) igual o superior a 3.6.

c) Estar a pazy salvo con la Universidad.

d) No tener antecedentes disciplinarios

e) No ser empleado de la Universidad.

f) No ser miembro activo de cualquier 6rgano de direccion, gobierno o administracion de otra
institucion de educacidn superior.

g) Pertenecer a la facultad o programa respectivo de los comités en los que se postula.

Aprobado en Acta No. 15 de Consejo Superior Pédgina 6 de 15
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Articulo 4. Requisitos de los candidatos para ser representante de los profesores ante los comités

de Facultad. Podran inscribir su candidatura como representantes de los profesores a los comités
de Facultad, los profesores que cumplan con los siguientes requisitos:

e)

Ser profesor de planta de tiempo completo de la UTB.

Estar al dia con las obligaciones contraidas con la Universidad por todo concepto.

No haber desempeiado, durante el afio inmediatamente anterior, el cargo de Decano.

No ser miembro activo de cualquier érgano de direccién, gobierno o administracion de otra
institucién de educacion superior.

Pertenecer a la facultad o programa respectivo, de los Comités en los que se postula.

Articulo 5. Requisitos de los candidatos de los estudiantes ante el Comité de Biblioteca. Podran
inscribir su candidatura como representante de los estudiantes ante el Comité de Biblioteca, los
estudiantes que cumplan con los siguientes requisitos:

a)

b)
c)
d)
e)
f)

g)

El estudiante matriculado que se encuentre activo en la UTB, que se encuentre hasta
séptimo nivel de avance académico de su plan de estudios de pregrado.

Tener promedio ponderado acumulado (PPA) igual o superior a 3.6.

Estar a pazy salvo con la Universidad.

No tener antecedentes disciplinarios.

No ser empleado de la Universidad.

No ser miembro activo de cualquier érgano de direccién, gobierno o administracion de otra
institucién de educacién superior.

Pertenecer a la facultad en la que se inscribe como candidato.

Articulo 6. Requisitos de los candidatos de los profesores ante el Comité de Biblioteca. Podran
inscribir su candidatura como representante de los profesores, ante el Comité de Biblioteca, los
profesores que cumplan con los siguientes requisitos:

a)
b)
<)
d)

e)
f)

Ser profesor de planta de tiempo completo de la UTB.

Estar al dia con las obligaciones contraidas con la Universidad por todo concepto.

No haber desempefiado, durante el afo inmediatamente anterior, el cargo de Decano.

No ser miembro activo de cualquier 6rgano de direcciéon, gobierno o administracion de otra
institucién de educacion superior. ‘

Pertenecer a la facultad en la que se inscribe como candidato.

Haber obtenido como minimo una calificaciéon que corresponde, en la escala de valoracion
de la evaluacién de desempeiio profesoral, a bueno (4.00 a 4.49) en el afio inmediatamente
anterior.

Articulo 7. Requisitos de los candidatos de los estudiantes ante el Comité de Bienestar
Universitario. Podrdn inscribir su candidatura como representante de los estudiantes, ante el
Comité de Bienestar Universitario, los estudiantes que cumplan con los siguientes requisitos:

Aprobado en Acta No. 15 de Consejo Superior
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a)

b)
c)
d)
e)
f)

g)
h)
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El estudiante matriculado que se encuentre activo en la UTB, que se encuentre hasta
séptimo nivel de avance académico de su plan de estudios de pregrado.

Tener promedio ponderado acumulado (PPA) igual o superior a 3.6.

Estar a paz y salvo con la Universidad.

No tener antecedentes disciplinarios.

No ser empleado de la Universidad.

No ser miembro activo de cualquier 6rgano de direccién, gobierno o administracién de otra
institucion de educacidn superior.

Pertenecer a la facultad en la que se inscribe como candidato.

Demostrar participacion en los grupos estudiantiles o en las actividades coordinadas por la
Direccién de Bienestar Universitario.

Articulo 8. Requisitos de los candidatos de los profesores ante el Comité de Bienestar
Universitario. Podran inscribir su candidatura como representantes de los profesores, ante el
Comité de Bienestar Universitario, los profesores que cumplan con los siguientes requisitos:

a)
b)
c)
d)

e)
f)

Ser profesor de planta de tiempo completo de la UTB.

Estar al dia con las obligaciones contraidas con la Universidad por todo concepto.

No haber desempefiado, durante el afio inmediatamente anterior, el cargo de Decano.

No ser miembro activo de cualquier rgano de direccién, gobierno o administracion de otra
institucion de educacidn superior.

Pertenecer a la facultad respectiva, en la que se inscribe como candidato.

Haber obtenido como minimo una calificacién que corresponde, en la escala de valoracion
de la evaluacién de desempefio profesoral, a bueno (4.00 a 4.49) en el afio inmediatamente
anterior

Articulo 9. Requisitos de los estudiantes para ser candidatos por su facultad en el Consejo
Académico y Consejo Superior: Podran inscribir su candidatura como representantes de los
estudiantes, ante los Consejos Académico y Superior, los estudiantes que cumplan con los siguientes
requisitos:

a)

b)
c)
d)
e)

El estudiante matriculado que se encuentre activo en la UTB, que se encuentre hasta
séptimo nivel de avance académico de su plan de estudios de pregrado.

Tener promedio ponderado acumulado (PPA) igual o superior a 3.8

Estar a paz y salvo con la Universidad y no tener antecedentes disciplinarios

No ser empleado de la Universidad.

No ser miembro activo de cualquier érgano de direccién, gobierno o administracion de otra
institucion de educacién superior.

f) Pertenecer a la facultad en la que se inscribe como candidato.
g) Demostrar participacién en actividades extracurriculares académicas, de investigacion,
deportivas, de internacionalizacién y de voluntariado de la Universidad.
Aprobado en Acta No. 15 de Consejo Superior pagina 8 de 15
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Articulo 10. Requisitos de los profesores para ser candidatos por su facultad ante el Consejo
Académico: Podrdn inscribir su candidatura como representantes de los profesores ante el Consejo
Académico, los profesores que cumplan con los siguientes requisitos:

a) Ser profesor de planta de tiempo completo de la UTB.

b) Estar al dia con las obligaciones contraidas con la Universidad por todo concepto.

c) No ser miembro activo de cualquier 6rgano de direccidn, gobierno o administracion de otra
institucién de educacion superior.

d) Tener una antigliedad de por los menos dos afios de vinculacidn.

e) Haber obtenido minimo una calificacién que corresponde, en la escala de valoracion, de la
evaluacién de desempeifio profesoral a excelente (4.5 a 5.0) en el afo inmediatamente
anterior.

f) Tener titulo de maestria o doctorado.

Articulo 11. Requisitos de los profesores para ser candidatos por su facultad ante el Consejo
Superior: Podran inscribir su candidatura como representantes de los profesores ante el Consejo
Superior, los profesores que cumplan con los siguientes requisitos:

a) Ser profesor de planta de tiempo completo de la UTB.

b) Estar al dia con las obligaciones contraidas con la Universidad por todo concepto.

c) No ser miembro activo de cualquier 6rgano de direccidn, gobierno o administracién de otra
institucion de educacion superior.

d) Tener una antigliedad de por los menos dos afios de vinculacion.

e) Haber obtenido minimo una calificacién que corresponde, en la escala de valoracion, de la
evaluacién de desempeiio profesoral a excelente (4.5 a 5.0) en el afio inmediatamente
anterior.

f) Tener titulo de doctorado.

Articulo 12. Cumplimiento de los Requisitos: Los candidatos para representante de los estudiantes
y de los profesores ante los érganos colegiados de la Universidad, deberan cumplir, sin excepcidn,
con todos los requisitos expuestos en este capitulo, al momento de inscribirse.

CAPITULO IV.
DE LAS FORMAS DE ELECCION

Articulo 13. Eleccion del representante de los estudiantes ante el Comité Curricular. Los
estudiantes de cada semestre podran elegir, mediante voto secreto, el candidato que se postulara
para ser el representante de los estudiantes ante el Comité Curricular de su respectivo programa.
Serd el mismo Comité Curricular quien elegira, de los candidatos postulados por cada semestre, al
representante estudiantil.

Articulo 14. Eleccion del representante de los estudiantes ante el Comité de Facultad. Los
estudiantes de los programas de una misma facultad podran elegir, mediante voto secreto, el

Aprobado en Acta No. 15 de Consejo Superior Pagina 9 de 16
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candidato que se postulara para ser el representante de los estudiantes ante el Comité de Facultad
de su respectiva facultad. Sera el mismo Comité quien elegird, de los candidatos postulados por
cada programa, al representante estudiantil.

Articulo 15. Eleccién del representante de los profesores ante el Comité de Facultad. Los
profesores de cada programa de una misma facultad podran elegir, mediante voto secreto, el
candidato que se postulara para ser representante de los profesores ante el Comité de Facultad.
Luego de verificar los requisitos de inscripcidn, el Decano de cada Facultad elegird, de los profesores
postulados por programa, al representante profesoral.

Articulo 16. Eleccién del representante de los estudiantes ante el Comité de Bienestar
Universitario y el Comité de Biblioteca y Archivo: Los estudiantes de cada Facultad podran elegir,
mediante voto secreto, dos (2) candidatos que se postulardn para ser representante en el Comité
de Bienestar Universitario y en el Comité de Biblioteca y Archivo. Sera el Consejo Académico el
encargado de elegir, de los estudiantes postulados por facultad, el representante estudiantil de cada
Comité.

Articulo 17. Eleccién del representante de los profesores ante el Comité de Bienestar Universitario
y el Comité de Biblioteca y Archivo: Los profesores de cada Facultad podran elegir, mediante voto
secreto, dos (2) candidatos que se postularan para ser representante en el Comité de Bienestar
Universitario y luego de verificar los requisitos de inscripcion, el Vicerrector Académico elegird, de
los profesores postulados por Facultad, al representante profesoral de cada Comité.

Articulo 18. Eleccién de los representantes de los estudiantes ante El Consejo Académico: Los
estudiantes de cada Facultad podrén elegir, mediante voto secreto, dos (2) candidatos que se
postularan para ser los representantes de los estudiantes ante el Consejo Académico. Sera el mismo
Consejo Académico quien elegird, luego de analizar los criterios cualitativos de los postulados por
Facultad, a los dos (2) representantes estudiantiles.

Articulo 19. Eleccién de los representantes de los profesores ante el Consejo Académico: Los
profesores de cada Facultad podrdn elegir, mediante voto secreto, dos (2) candidatos que se
postularan para ser los representantes de los profesores ante el Consejo Académico. Sera el mismo
Consejo Académico quien elegird, luego de analizar los criterios cualitativos de los postulados por
Facultad, a los dos (2) representantes profesorales.

Articulo 20. Eleccién del representante de los estudiantes ante El Consejo Superior: Los
estudiantes de cada Facultad podréan elegir, mediante voto secreto, dos (2) candidatos que se
postulardn para ser el representante de los estudiantes ante el Consejo Superior. El Consejo
Superior luego de analizar y evaluar los requisitos cualitativos de los seis (6) postulados, escogerad la
terna de candidatos que se presentard a la Asamblea General. Serd la Asamblea General la
encargada de elegir, de la terna presentada, al representante estudiantil.

Articulo 21. Eleccién del representante de los profesores ante El Consejo Superior: Los profesores
de cada Facultad podran elegir, mediante voto secreto, dos (2) candidatos que se postularan para

Aprobado en Acta No. 15 de Consejo Superior Pégina 10 de 16
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ser el representante de los profesores ante el Consejo Superior. EI Consejo Superior luego de
analizar y evaluar los requisitos cualitativos de los seis (6) postulados, escogerd la terna de
candidatos que se presentard a la Asamblea General. Serd la Asamblea General la encargada de
elegir, de la terna presentada, al representante profesoral.

CAPITULO V.
DE LA CONVOCATORIA Y DE LAS INSCRIPCIONES

Articulo 22. Convocatoria a elecciones. El periodo de las elecciones de representante de los
estudiantes y profesores ante los érganos colegiados inicia con la Convocatoria, que como minimo
indicara:

a) Los requisitos de los candidatos a representantes profesorales y estudiantiles en cada uno
de los 6rganos colegiados.

b) Fechasy procedimientos para realizar el proceso de inscripcidn de los candidatos.

¢) Forma de realizaciéon de las elecciones.

Articulo 23. Inscripcion de los candidatos. Todo candidato, antes de inscribirse, debera tener
conocimiento de la composicién y las funciones del érgano colegiado al cual se postula, que se
encuentran establecidas en los Estatutos y Reglamento Orgdnico de la Universidad.

Paragrafo 1. Ningln candidato a representante podra postularse simultaneamente para dos o mas
drganos colegiados.

Paragrafo 2. No podra inscribirse como candidato quien tenga pendiente compromisos derivados
de movilidades académicas o periodo de précticas, si dichos eventos pudieran coincidir con la época
en la cual se ejerceria la representacion.

Articulo 24. Responsabilidades de los candidatos. Ademas de las distintas responsabilidades
consagradas en el presente Reglamento, los candidatos a representantes profesorales y
estudiantiles tendran las siguientes responsabilidades, durante todo el periodo de elecciones.

a) Abstenerse de practicas constitutivas de descalificacion, agravio o irrespeto a los demas
candidatos.

b) Compartir las propuestas con el publico profesoral y estudiantil, por los canales
institucionales, en las fechas y espacios especificos que se le indiquen.

c) Abstenerse de crear o usar grupos para envio de correos masivos dentro de los correos y
comunidades digitales de la Universidad.

d) Abstenerse de manejar bases de datos propias de la Universidad sin la debida autorizacién
y para fines diferentes a los que se le indiquen.

e) Asistir a todas las reuniones del 6rgano colegiado en el que. se elija como representante.

Aprobado en Acta No. 15 de Consejo Superior Pagina 11 de 15
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CAPITULO VI.
DE LAS VOTACIONES

Articulo 25. Procesos de votacién. Las votaciones para la eleccion de los representantes
profesorales y estudiantiles de los drganos colegiados se realizaran a través de los medios que se
definan en la convocatoria. No obstante, los medios de votacion que se elijan deberdn cumplir
minimo con los siguientes criterios:

a) En caso de que se realicen instalaciones de puestos de votacion, se instalara uno por cada

b)

programa de cada Facultad. Cada uno contard con las herramientas y la asesoria necesaria
para que se pueda ejercer el derecho al voto secreto. En este caso no se podra realizar
publicidad de los candidatos en ninguno de los lugares se votacion que se implementen.

El proceso de votacion que se elija deberd garantizar el control de votos validos, es decir,
aquellos en los cuales se identifica plenamente la decisién del elector de votar por un solo
candidato para el cuerpo colegiado.

Articulo 26. Contenido del formato del voto. Los formatos a través de los cuales los electores
ejerzan su derecho al voto tendran las siguientes caracteristicas:

a)
b)

)

d)

Identificar claramente el cuerpo colegiado al cual aspira cada uno de los candidatos,
Cumplir con las condiciones idéneas que permita un adecuado registro y control.

Disponer de los nombres de los candidatos de tal forma que ninguno resulte mas destacado
que los demas.

Incluir una casilla para votar en blanco,

CAPITULO VII.
DEL ESCRUTINIO

Articulo 27. Proceso de escrutinio. Una vez finalizada la votacién para eleccién de los
representantes de los estudiantes y profesores, la Subcomisién Electoral, procedera de la siguiente
manera:

a) Determinaré el momento en que se dara cierre al proceso de votacion y se iniciara el

escrutinio.

b) Verificard el numero total de votos por cada uno de los programas y facultades, los cuales

comparara con el total de estudiantes y profesores, segin el caso, que se encuentren
habilitados para votar.

En caso de empate, se elegira el candidato, para el caso de profesores, aquellos que tengan
mejor desempefio en las evaluaciones y para los estudiantes, aquellos que tengan mayor
promedio ponderado acumulado (PPA).

Articulo 28. Publicidad del escrutinio: De los resultados de la votacidn se levantard un acta de
escrutinio que firmarén los miembros de la Subcomisidn Electoral. El original del acta quedard
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archivado en Secretaria General y su contenido se dard a conocer mediante un comunicado que
elevara el Rector a la Comunidad Universitaria.

Articulo 29. Notificacién: Con base en el acta de escrutinio, el Rector expedird las cartas de
notificacion de su eleccién a los candidatos ganadores, las cuales serdn entregadas en una
ceremonia de acto de posesion.

Articulo 30. Perdida de la calidad de representante: Una vez elegidos, perderdn su calidad de
representantes, quienes:

a) Dejen de asistir a tres (3) reuniones consecutivas sin que medie justificacion.
b) De manera sobreviniente pierdan alguno de los requisitos para ser representantes de
acuerdo con lo establecido en el presente Reglamento.

Articulo 31. Mecanismo de reemplazo en caso de renuncia, pérdida de calidad de representante,
votacion fallida o cuando gane el voto en blanco. En caso de renuncia o pérdida de la calidad de
representante por estudiantes o profesores, o en caso de declararse fallida la votacién por cualquier
motivo, el 6rgano colegiado respectivo designara su nuevo representante por mayoria simple, de
una terna de candidatos propuestos segtin sea el 6rgano colegiado, asi:

a) Por el Rector, en el caso del Consejo Superior.

b) Por el Vicerrector, en el caso del Consejo Académico.

c) Por el Director de Biblioteca y de Bienestar Universitario, para los Comités de Biblioteca y
Bienestar respectivamente.

d) Por el Decano respectivo, en el caso de Comités Curriculares y de Facultad.

CAPITULO VIII.
DE LA SUBCOMISION ELECTORAL

Articulo 32. Integracion de la Subcomisidon: Estara integrada por tres (3) miembros que designe el
Comité Rectoral, el Secretario General y un funcionario de Control Interno.

Articulo 33. Funciones de la Subcomision Electoral: Serdn funciones de la Subcomision Electoral,
las siguientes:

a) Ejercer la inspeccion y vigilancia del proceso de elecciones y su organizacidén.

b) Velar por el cumplimiento de las normas electorales.

c) Suspender o inhabilitar la candidatura cuando hubiere lugar.

d) Efectuar el escrutinio de las elecciones e informar oficialmente sus resultados al Rector.

e) Recibir y responder los reclamos y quejas a que hubiere lugar durante el proceso de
elecciones, cuando no fuere competencia de otra instancia en la Universidad.

CAPITULO IX.
DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS RESPONSABILIDADES
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Articulo 34. Incumplimiento. En los eventos de incumplimiento comprobado de alguna de las
disposiciones del presente Reglamento o de las responsabilidades consagradas en el mismo, la
Subcomision Electoral podrd suspender o inhabilitar la candidatura o la representacién, sin perjuicio
de las consecuencias de orden laboral, académico y disciplinario a que hubiere lugar.

Paragrafo. El procedimiento para establecer los incumplimientos a los que se refiere el presente
articulo garantizard el debido proceso consagrado constitucionalmente:

1. Conocida una situacién que pudiere constituir un incumplimiento a los preceptos o
responsabilidades consagradas en el presente Reglamento, cualquier persona, procederd a
comunicarlo al Subcomité Electoral, mediante escrito que relate los hechos, adjuntando si
es pertinente, las pruebas correspondientes, y demas aspectos que considere relevantes
para el estudio del caso.

2. El representante estudiantil o profesoral seré notificado de los hechos, con el fin de que
brinde su versién de los mismos en reunién que para tal efecto se cite, o para que presente
su version por escrito. El representante estudiantil o profesoral ademas de su versién de los
hechos, podra aportar las pruebas que considere necesarias para su defensa, asi como
solicitar que se reciban o practiquen pruebas que considere pertinentes.

3. La Subcomision Electoral analizara la versién de los hechos y las pruebas allegadas, y
procederd a tomar una decision frente al caso.

4. Lla decision adoptada debera ser notificada por escrito al representante estudiantil o
profesoral.

5. Sobre la decision se podra interponer, dentro de los tres (3) dias hébiles siguientes a la
notificacion, recurso de apelacién ante el Rector.

Articulo 35. Sanciones a las conductas que atentan contra las disposiciones y responsabilidades
consagradas en el presente Reglamento. Quien incurra en alguna conducta que atenta contra los
preceptos contemplados en el presente Reglamento o las responsabilidades consagradas en el
mismo sera objeto, en proporcién a su gravedad, de las siguientes sanciones:

a) Suspension de la candidatura o de la representacién, por el periodo al que se postula o por
el periodo de ejercicio correspondiente.
b) Inhabilidad para volver a ser candidato o representante.

Articulo 36. Calificacién de las conductas que atentan contra los preceptos contemplados en el
presente Reglamento o de las responsabilidades consagradas en el mismo. Para los efectos de la
sancion, las conductas se calificardn como leves o graves:

Leves:

a) No compartir las propuestas con el publico profesoral y estudiantil, por los canales
institucionales, en las fechas y espacios especificos que se le indiquen.

b) Crear o usar grupos para envio de correos masivos dentro de los correos y comunidades
digitales de la Universidad.
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€) Manejar bases de datos propias de la Universidad sin la debida autorizacién y para fines
diferentes a los que se le indiquen.

a) Llevar a cabo practicas constitutivas de descalificacion, agravio o irrespeto a los demas
candidatos.

b) Asociar su candidatura a un partido o movimiento.

c) Realizar publicidad de los candidatos en los lugares de votacidn que se implementen.

d) Amenazar o presionar por cualquier medio a otro estudiante para obtener su voto, o para
que vote en blanco o que, por los mismos medios, le impida el libre ejercicio del derecho al
sufragio.

e) Haber sido sancionado con suspensién por la Subcomisién Electoral hasta por tres (3) veces
por haber incurrido en alguna de las conductas calificadas como leve.

Paragrafo. Las conductas calificadas como leves daran lugar a la suspension de la candidatura o de
la representacion, y las calificadas como graves daran lugar a la inhabilidad de la candidatura o de
la representacion.

CAPITULO X.
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 37. Competencia. Cualquier situacion no prevista en el presente Reglamento serd resuelta
en primera instancia por el Subcomité Electoral, y en segunda instancia por el Rector.

Articulo 38. Vigencia. El presente Reglamento rige a partir de la apertura del proceso de eleccién
de representantes de estudiantes y profesores a los drganos colegiados de la Universidad, que se

llevara a cabo en el 2020y aplicard a todos los procesos electorales que se realicen posteriormente.

Articulo 39. Efectos. Desde la fecha que entra en vigencia este Reglamento, quedan sin efecto las
disposiciones que antes de esta fecha se hayan tenido.

Dado en Cartagena de Indias, D. T. y C., a los 20 dias del mes de diciembre de 2019,

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

G//[j){ — (F
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JORGE ENRIQUE RUMIE DEL CASTILLO /1 GARCIA CALIZ
Presidente Consejo Superior (’ Secretaria General
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